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Abstract
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Talentschmiede KMU - mit der IHK Talente heben und fördern

Gute Mitarbeiter wollen gesehen werden,  kompetente Mitarbeiter moechten sich zeigen.

 Die IHKs machen mit ihren Aktiväten in der Ausbildung Jugendlicher, der Weiterbildung 
Erwachsener, ihrem praxisnahen Pruefungssystem und ihrer Bildungsberatung vor allem 
für den Mittelstand den Weg frei zu einem uebergreifenden Talent-Management. 

Dieses System besitzt hohe Akzeptanz, senkt Transaktionskosten für die Betriebe und 
trägt durch das Selbstverwaltungsprinzip zum volkswirtschaftlichen Mehrwert und Wohl-
stand bei.


